
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

• Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 
Öğretim Üyeliğine Atanma ve Yükseltilme Yönetmeliği ile Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 
Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına uygun olarak, 657 sayılı Kanunun 48. 
maddesindeki genel şartları ve ilanda belirtilen şartları sağlamaları kaydıyla öğretim üyesi 
alınacaktır. 

• Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarına 
https://www.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=8132 adresinden; Başvurularda esas alınacak puanlama 
tablosuna ise https://personel.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=7582 adresinden dijital doküman 
olarak erişim sağlanmaktadır. 

• İlgili kadrolara yapılan başvurular yukarıda belirtilen Uygulama Esaslarının 7. 
maddesinin 4. fıkrası kapsamında kurulacak komisyon tarafından incelenerek atama şartlarını 
sağlamadığı tespit edilen adayların bu başvuruları kabul edilmeyecektir. 

• Başvuran adaylarda Yükseköğretim Kurumları Yabancı Dil (YÖKDİL), YDS 
sınavından, Profesör ve Doçentler için en az 60 (altmış) Dr. Öğretim Üyeleri için en az 55 (elli 
beş) puan veya eşdeğeri kabul edilen merkezi bir yabancı dil sınavından bu puanın muadili bir 
puan almış olmak şartı aranır. Çalışma alanı bir yabancı dille ilgili olan bölümlerde ayrıca ilgili 
dilde YÖKDİL sınavından veya YDS’den en az Profesör ve Doçentler için 80 (seksen) Dr. 
Öğretim Üyeleri için 70 (yetmiş) puan veya eşdeğeri kabul edilen merkezi bir yabancı dil 
sınavından bu puanın muadili bir puan almış olmak şartı aranır. 

• Dr. Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adayların Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine 
Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esaslarının 4. maddesinin 3. fıkrası uyarınca yapılacak 
olan deneme dersinde başarılı olması şartı aranır. Deneme dersinde başarılı olmayan adayın 
ataması yapılmaz. Ancak, Yükseköğretim Kurumlarında en az 1 yıl ders vermiş olan adaylarda 
deneme dersi verme şartı aranmaz. 

• Profesör, Doçent ve Dr. Öğretim Üyesi kadrosuna https://basvuru.ksu.edu.tr çevrim içi 
ortam üzerinden başvuru yapılacaktır. 

• Başvuru yapan öğretim üyesi adayları, ilan edilen kadrolardan yalnız birine müracaatta 
bulunabilirler. Şahsen veya posta ile yapılan başvurular geçersiz sayılacaktır. 

• İlanımız Üniversitemiz (www.ksu.edu.tr) web sayfasının Duyurular kısmında mevcut 
olup, Üniversitemiz web sitesinde yapılacak olan duyurular tebligat niteliğindedir. 

• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin 
onaylanmış olması şarttır. Başvuru süresi ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 
15 (on beş) gün olup, başvuru takvimi Üniversitemiz web sayfasında yayımlanacaktır. 

• İlanda belirtilen yayın koşullarının ilan tarihinden önce sağlanmış olması zorunludur. 
• Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması sonucu olumlu olan adayların atamaları 

yapılacaktır. 
• Başvuran adayların koşullarının sonradan uygun olmadığının anlaşılması halinde 

atamaları yapılmayacak ve/veya yapılmış olsa dahi iptal edilecektir. 
• Üniversitemiz Rektörlüğü gerekli gördüğü durumlarda ilanı her aşamasında kısmen 

veya tamamen iptal etme hakkını saklı tutar. 
• Başvurularda, https://basvuru.ksu.edu.tr çevrim içi ortam üzerinden aşağıdaki 

evrakların eksiksiz yüklenilmesi zorunludur. 

 



1) Öz Geçmiş ve Eserler Listesi (YÖK Formatında); Aday, bilimsel çalışma ve yayınlarını 
kapsayan bilgi, belge ve dokümanlar ile bunlara ait PDF formatında hazırlanmış sıralı halde içerik 
listesini de sisteme yüklemek zorundadır. (Not: Tek seferde maksimum 50 adet belge 
yüklenebilir.) 

2) Puanlama tablosu (https://personel.ksu.edu.tr/Default.aspx?SId=7582 adresi üzerinden 
erişim sağlanabilir.) (Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Atama, Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama 
Esaslarına uygun hazırlanacak) 

3) İlanın nitelikler kısmında belirtilen alanlarda çalıştığını gösterir belge 
4) Lisans, Yüksek Lisans, Doktora/Sanatta Yeterlik/Uzmanlık ve Doçentlik/Sanatta 

Yeterlik belgelerinin onaylı sureti. 
5) Yabancı Dil Sonuç Belgesi 
6) Nüfus Cüzdan Sureti 
7) Erkek Adaylar İçin Askerlik Durum Belgesi 
8) Fotoğraf (Son 6 ay içerisinde çekilmiş 1 adet) 
9) Sicil Özeti (Kurum dışı başvurular için olup, bir kamu kurumunda çalışanlar için) 
10) Adli Sicil Kaydı 
11) Profesör kadrosuna başvurularda eserlerden bir tanesi başlıca eser olarak 

gösterilecektir. 
12) Dr. Öğr. Üyesi kadrosuna başvurularda deneme dersinden muaf tutulacaklar için 

(Yükseköğretim Kurumlarında en az 1 yıl ders verdiğini gösterir belge.) 
13) Bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan bilgi belge ve dokümanlar ile bunlara ait 

PDF formatında hazırlanmış sıralı halde (index)içerik listesi sisteme yüklenmek zorundadır. (Not: 
Tek seferde maksimum 50 adet belge yüklenebilir.) 

İLAN 

BAŞVURU 

KODU 

BİRİMİ ÜNVANI K/D ADET NİTELİĞİ 

 EĞİTİM FAKÜLTESİ 

EF-1 

Türkçe ve Sosyal Bilgiler Eğitimi 

Bölümü  

Sosyal Bilgiler Eğitimi Ana Bilim 

Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Doktorasını Sosyal Bilgiler Eğitimi 

alanında yapmış olup, sosyal bilgiler 

eğitiminde mekânsal beceriler, göçmen 

çocuklar ve çevresel duyarlılık konularında 

çalışma yapmış olmak 

 FEN FAKÜLTESİ 

FEF-1 
Biyoloji Bölümü  

Botanik Ana Bilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentliğini Biyoloji alanında almış olup, 

bitki taksonomisi, bitkilerde anatomik, 

kimyasal, palinolojik, etnobotanik, 

antikanser ve moleküler sistematik revizyon 

alanlarıyla ilgili çalışmaları olmak. 

 GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

GSF-1 
Resim Bölümü 

Resim Ana Sanat Dalı 
Profesör 1 1 

Doçentliğini Plastik Sanatlar bilim/sanat 

alanında almış olup, sanatta temsil ve 

kavramsal sanat konularında çalışmaları 

olmak. 

 



 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İİBF-1 
Sağlık Yönetimi Bölümü 

Sağlık Yönetimi Ana Bilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentliğini yönetim ve organizasyon 

alanında almış olup, hastane bağlılığı, sağlık 

arama davranışı, sağlık kurumlarında 

çatışma yönetimi, teknostres ve yönetişim 

konularında çalışmaları olmak. 

İİBF-2 
Sağlık Yönetimi Bölümü 

Sağlık Yönetimi Ana Bilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentliğini yönetim ve organizasyon 

alanında almış olup, sağlık alanında metin 

madenciliği, kurumsal kaynak planlama, 

robotik sistemler ve dijital hastane 

konularında çalışmaları olmak. 

İİBF-3 
Kamu Yönetimi Bölümü 

Hukuk Bilimleri Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans hukuk fakültesi, lisansüstü eğitimini 

medeni hukuk alanında yapmış olup, sağlık, 

tüketici ve tapu hukuku konularının her 

birinde çalışmaları olmak. 

İİBF-4 

Kamu Yönetimi Bölümü 

Kentleşme ve Çevre Sorunları 

Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans siyaset bilimi ve kamu yönetimi, 

lisansüstü eğitimini kamu yönetimi alanında 

tamamlamış olup, çevre bilinci, çevre 

politikaları ve kentsel dönüşüm konularında 

çalışmaları olmak. 

İİBF-5 

Uluslarası Ticaret ve Lojistik 

Bölümü 

Uluslarası Ticaret ve Lojistik Ana 

Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans, yüksek lisans ve doktorasını işletme 

alanında yapmış olup, endüstri 5.0 

kapsamında sürdürülebilir lojistik, üretim 

yönetimi ve yapay zeka, dijital çağda ekme 

kuramı ile dijital finansal okuryazarlık 

konularında çalışmaları olmak. 

İİBF-6 

İşletme Bölümü 

Yönetim ve Organizasyon Ana 

Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Doktorasını yönetim ve organizasyon 

alanında yapmış olup, platform iş modeli ve 

GİG ekonomisi, örgütsel bilinç ve kuantum 

liderlik, endüstri 5.0, dijital olgunluk ve 

inovasyon kapasitesi konularında 

çalışmaları bulunmak; yüksek öğretim 

kurumlarında en az iki yıl ders vermiş 

olmak. 

 İLAHİYAT FAKÜLTESİ 

İF-1 

Temel İslam Bilimleri Bölümü 

İslam Mezhepleri Tarihi Ana 

Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Doktorasını Temel İslam Bilimleri Ana 

Bilim Dalında yapmış olup; İslam 

mezhepleri alanında hadislerin 

değerlendirilmesi ve günümüz dini 

akımlarının velayet, nübüvvet anlayışı 

konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

 



 İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

İTBF-1 

Coğrafya Bölümü 

Beşeri ve İktisadi Coğrafya Ana 

Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans ve lisansüstü eğitimlerini coğrafya 

alanında yapmış olup; sosyo ekonomik ve 

mekansal yaklaşımlar ile deprem, kentsel 

hafıza konularında bilimsel çalışmaları 

bulunmak. 

İTBF-2 
Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü 

Yeni Türk Dili Ana Bilim Dalı 
Profesör 1 1 

Doçentliğini Türk dili alanında almış olup 

Anadolu ağızlarının   söz varlığı üzerine 

çeşitli çalışmalar yapmış olmak. 

 MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK FAKÜLTESİ 

MMF-1 
Elektrik Elektronik Mühendisliği 

Elektronik Ana Bilim Dalı 
Doçent 1 1 

Lisans ve Lisansüstü eğitimini Elektrik 

Elektronik Mühendisliği alanında 

tamamlamış, ilgili alanda doçentliğini almış 

olup, biyomedikal görüntü işleme alanında 

çalışmaları olmak. 

MMF -2 
Gıda Mühendisliği Bölümü 

Gıda Bilimleri Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Gıda Mühendisliği alanında yüksek lisans 

ve doktora yapmış olup, gıda 

biyoteknolojisi, laktik asit bakterileri ve 

mayaların karakterizasyonu konularında 

çalışmaları bulunmak. 

MMF -3 
İnşaat Bölümü 

Hidrolik Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans ve lisansüstü eğitimlerini inşaat 

mühendisliğinde tamamlamış olup, hidrolik 

yapılar kullanılarak suların havalandırılması 

ve regresyon analizi ile modellemesi 

konularında çalışmaları olmak. 

 ORMAN FAKÜLTESİ 

OF-1 

Orman Endüstri Mühendisliği 

Bölümü  

Orman Mekaniği ve Teknolojisi 

Ana Bilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini orman endüstri mühendisliği 

alanında almış olup, tabakalı ağaç 

malzemeler ve odun-plastik kompozit 

malzemeler alanında çalışma yapmış ve 

çalışma alanı ile ilgili projesi bulunmak. 

OF-2 

Orman Mühendisliği Bölümü  

Orman Amenajmanı Ana Bilim 

Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Orman Fakültelerinin Orman Mühendisliği 

Bölümü lisans mezunu, orman amenajmanı 

alanında yüksek lisans ve doktora yapmış 

olup LİDAR nokta bulutu verisi ile meşcere 

parametrelerinin belirlenmesi ve doğrusal 

programlama tekniğinin planlamada 

kullanımı konularında akademik çalışma 

yapmış olmak. 

 SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

SPBF-1 
Antrenörlük Bölümü  

Antrenörlük Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans, yüksek lisans ve doktorasını Beden 

Eğitimi ve Spor alanında almış olup 

sportmenlik, stresle başa çıkma, bilinçli 

farkındalık, fiziksel aktivite alışkanlıkları ve 

kurkumin takviyesi alanlarında bilimsel 

çalışmaları bulunmak. 

 



 TIP FAKÜLTESİ 

TF-1 

Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 

Kulak Burun Boğaz Hastalıkları 

Ana Bilim Dalı 

Profesör 1 1 

Doçentliğini Kulak Burun Boğaz 

Hastalıkları alanında almış olup, larengoloji 

ve foniyatri eğitim sertifikasına sahip, 

puberfoni ve pediatrik vokal nodüller ile 

ilgili yayınları bulunmak. 

TF -2 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 

Ana Bilim Dalı 

Profesör 1 1 

Doçentliğini Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 

alanında almış olup, postmenapozal 

osteoporozda arteriyel stiffness ve 

fibromyalji sendromunda denge ve 

kinezyofobi konularında çalışmaları 

bulunmak. 

TF -3 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 

Ana Bilim Dalı 

Profesör 1 1 

Doçentliğini Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon 

alanında almış olup, 2023 Kahramanmaraş 

Depremleri ile ilgili uluslarası dergilerde 

yayınlanmış yazıları olmak. 

TF -4 
Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 

İç Hastalıkları Ana Bilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentliğini Geriatri alanında almış olup, 

serotonerjik sendrom üzerine ve sarkopeni 

değerlendirmesinde alternatif kas 

gruplarının kullanımı üzerine özgün 

çalışmaları olmak. 

TF -5 
Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü  

Göz Hastalıkları Ana Bilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentliğini Göz Hastalıkları alanında 

almış olup, obsesif kompulsif bozukluğu 

olan hastalarda ve multipl sklerozis 

hastalarında optik koherens tomografi 

anjiografi çalışması olmak. 

TF -6 
Dahili Tıp Bilimleri Bölümü  

Dermatoloji Ana Bilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentliğini Deri ve Zührevi Hastalıkları 

alanında almış olup, androgenetik alopesi 

hastalarında serum G proteinine bağlı 

östrojen reseptörleri (GPER-1) düzeyleri ile 

hastalık arasındaki ilişkiyle ilgili çalışmaları 

olmak. 

TF -7 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 

Çocuk Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

Ana Bilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı 

ve Hastalıkları alanında almış olup, kronik 

ürtiker tanılı çocuklarda psikiyatrik 

bozukluk düzeyleri ile ilgili çalışması 

olmak. 

TF -8 
Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü  

Çocuk Cerrahisi Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 2 

 

Tıp Fakültesi mezunu olup Çocuk Cerrahisi 

alanında uzmanlığını almış olmak. 

TF -9 
Temel Tıp Bilimleri Bölümü  

Biyokimya Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Tıbbi Biyokimya Ana Bilim dalında doktora 

yapmış olup toksikantların miyelin 

gelişimine etkisini moleküler düzeyde 

inceleyen çalışmaları bulunmak. 

TF -10 
Temel Tıp Bilimleri Bölümü  

Biyoistatistik Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Biyoistatistik Ana Bilim Dalında yüksek 

lisans ve doktora yapmış olup, gizli sınıf 

karar ağaçlarında ortak modelleme üzerine 

çalışmaları bulunmak. 

 



 ZİRAAT FAKÜLTESİ 

ZF-1 

Biyosistem Mühendisliği Bölümü 

Tarımsal Enerji Sistemleri Ana 

Bilim Dalı 

Doçent 1 1 

 

Biyosistem mühendisliği alanında 

doçentliğini almış olup, biyogaz ve 

biyopelet üzerine deneysel ve teorik 

çalışmaları olmak. 

ZF-2 
Tarla Bitkileri Bölümü 

Endüstri Bitkileri Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Ziraat Fakültesi lisans mezunu, yüksek 

lisans ve doktorasını tarla bitkileri alanında 

olup, bezelye ve mısır, anter kültürü, diallel 

melezleme tekniği ve bitki ıslahında doku 

kültürü tekniği konularında bilimsel 

çalışmaları olmak. 

 AFŞİN SAĞLIK YÜKSEKOKULU 

ASYO-1 
Hemşirelik Bölümü 

Hemşirelik Ana Bilim Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

 

Hemşirelik Ana Bilim dalı doktora mezunu 

olup, yanık ve organ nakli hemşireliği ile 

ilgili çalışmaları bulunmak. 

 GÖKSUN UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

GUBYO-1 

Bankacılık ve Finans Bölümü 

Finans ve Bankacılık Ana Bilim 

Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini makro iktisat alanında almış 

olup, sosyal koruma harcamaları, 

dezavantajlı grupların istihdamı, makine 

öğrenmesi ve işsizlik kaygısı konularında 

bilimsel yayınları olmak. 

GUBYO -2 

Bankacılık ve Finans Bölümü 

Finans ve Bankacılık Ana Bilim 

Dalı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans, yüksek lisans ve doktora 

derecelerini işletme alanında almış olup, 

İslami finans, sürdürülebilir finans, katılım 

bankacılığı ve döngüsel ekonomi 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

Devlet üniversitelerinde en az 3 yıl ders 

verme deneyimine sahip olmak. 

 AFŞİN MESLEK YÜKSEKOKULU 

AFMYO-1 

Yönetim ve Organizasyon 

Bölümü 

İşletme Yönetimi Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

İşletme lisans mezunu, doktorasını yönetim 

ve organizasyon alanında yapmış, çatışma 

yönetimi, sosyal kaytarma, etkinlik teorisi, 

panoktikon ve psikolojik iklim konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

 GÖKSUN MESLEK YÜKSEKOKULU 

GMYO-1 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölümü 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans, tezli yüksek lisans ve doktorasını 

hemşirelik alanında almış olup inflamatuar 

barsak hastalıklarının yönetimi ile genç 

yetişkinlerde obezite farkındalığı 

konularında bilimsel çalışması olmak. 

 



GMYO-2 

Mimarlık ve Şehir Planlama 

Bölümü  

Harita ve Kadastro Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Fiziki coğrafya alanında doktora derecesine 

sahip olup doğal afet risk analizi ve doğal 

afet okuryazarlığı, CBS ve uzaktan algılama 

ile şehirlerde zamansal değişim konularında 

bilimsel çalışmaları olmak. 

GMYO-3 

Çocuk Bakım ve Gençlik 

Hizmetleri Bölümü  

Çocuk Gelişimi Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
4 1 

Çocuk gelişimi alanında doktora yapmış 

olup ergenlerde mental sağlık ve sigara 

kullanımı, okul öncesi eğitimin hizmet 

kalitesi ve duyu bütünleme üzerine 

çalışmaları bulunmak. Devlet 

Yükseköğretim kurumlarında en az 5 yıllık 

ders verme deneyimine sahip olmak. 

 KAHRAMANMARAŞ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

KSHMYO-1 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölümü  

Anestezi Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisansını hemşirelik, lisansüstünü iç 

hastalıkları hemşireliği alanında 

tamamlamış olup, Covid-19'un uyku 

kalitesine etkisi, hemşirelik öğrencilerinde 

geleneksel ve tamamlayıcı tıp tutumu 

konularında akademik çalışmaları 

bulunmak. Ayıca en az 5 yıl devlet 

yükseköğretim kurumlarında ders verme 

deneyimi olmak. 

KSHMYO-2 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölümü  

Anestezi Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans, yüksek lisans ve doktora 

eğitimlerini hemşirelik alanında 

tamamlamış olup, diyabetik nöropatik ağrısı 

olan hastalarda Reiki uygulaması, üniversite 

öğrencilerinde siberkondri konularında 

çalışmaları olmak. En az 5 yıl anestezi 

alanında ders verme deneyime sahip olmak. 

KSHMYO-3 
Terapi ve Rehabilitasyon Bölümü 

Fizyoterapi Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans ve lisansüstü eğitimlerini fizyoterapi 

ve rehabilitasyon alanında tamamlamış; 

boyun ağrısının tedavisinde PNF ve 

mulligan teknikleri, sporcularda kas kuvveti 

üzerine ve kardiyopulmoner resüsitasyon 

sonrası kas yorgunluğu konularında 

çalışmalar yapmış; devlet yükseköğretim 

kurumlarının fizyoterapi programında en az 

5 yıllık ders verme deneyimine sahip olmak. 

KSHMYO-4 
Terapi ve Rehabilitasyon Bölümü 

Fizyoterapi Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans ve doktora eğitimlerini fizyoterapi ve 

rehabilitasyon alanında tamamlamış; 

sporcularda kas kuvveti, boyun ağrısının 

tedavisinde mulligan ve PNF teknikleri 

üzerine çalışması bulunmak. Ayrıca devlet 

yükseköğretim kurumlarının fizyoterapi 

programında en az 5 yıllık ders verme 

deneyimine sahip olmak. 

 



KSHMYO-5 
Terapi ve Rehabilitasyon Bölümü 

Fizyoterapi Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans, temel 

fizyoterapi rehabilitasyon doktora mezunu 

olup bağ dokusu romatizmal hastalıklarda 

egzersiz ve biyopsikososyal yaklaşım, tele-

rehabilitasyon ve çocuklarda omurga 

deformitelerine yönelik akademik 

çalışmaları olmak. Ayrıca devlet 

yükseköğretim kurumlarının fizyoterapi 

programında en az 3 yıllık ders verme 

deneyimine sahip olmak. 

KSHMYO-6 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölümü 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans eğitimi Acil Yardım ve Afet 

Yönetimi, yüksek lisans Afet Eğitimi ve 

Yönetimi, doktora eğitimini afet yönetimi 

alanında yapmış olup, ilk yardım öz 

yeterlilikleri, içerik analizi yöntemiyle afet 

yönetimi konularında çalışmalar yapmış, en 

az 5 yıl devlet yükseköğretim kurumlarında 

ders verme deneyimine sahip olmak. 

KSHMYO-7 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölümü 

İlk ve Acil Yardım Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans, yüksek lisans ve doktora eğitimini 

hemşirelik alanında tamamlamış, devlet 

yükseköğretim kurumlarında ilk ve acil 

yardım programında en az 5 yıl ders verme 

deneyimine sahip, COVID-19 salgını 

sonrası paramedik öğrencilerinin mesleğe 

bakış açıları ve çocukların aşılanmasına 

ilişkin ebeveyn tutumları üzerine akademik 

çalışmaları bulunmak. 

KSHMYO-8 

Tıbbi Hizmetler ve Teknikler 

Bölümü  

Patoloji Laboratuvar Teknikleri 

Programı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
2 1 

Alanıyla ilgili yüksek ve doktora yapmış 

olup, Doxorubicin kaynaklı akciğer ve 

böbrek hasarında D vitamini ve 

Cinnamon’un koruyucu etkileri üzerinde 

çalışmalar yapmış olmak. 

 PAZARCIK MESLEK YÜKSEKOKULU 

PMYO-1 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 

Bölümü  

Sosyal Güvenlik Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
3 1 

Lisans üstü eğitimini İktisat alanında 

yapmış olup, sosyal güvenlik, esnaf ahilik 

sandığı ve kısa çalışma ödeneği konularında 

bilimsel çalışma yapmış, en az 5 yıl devlet 

yükseköğrenim kurumlarında ders verme 

deneyimine sahip olmak. 

 SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

SBMYO-1 

Finans Bankacılık ve Sigortacılık 

Bölümü 

Bankacılık ve Sigortacılık 

Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 1 

Lisans ve yüksek lisans derecesini iktisat 

alanında, doktora derecesini maliye 

alanında almış olup ekonomik karmaşıklık, 

davranışsal iktisat ve vergi planlaması 

konularında çalışmaları bulunmak. 

 



SBMYO-2 

Finans Bankacılık ve Sigortacılık 
Bölümü 
Bankacılık ve Sigortacılık 
Programı 

Dr.Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Lisans, yüksek lisans ve doktora derecesini 
iktisat alanında almış olup, bölgesel iktisat 
ve mekansal analiz konularında çalışmaları 
yanında Avrupa Birliği ve Kalkınma Ajansı 
destekli projelerde araştırmacı olarak görev 
almış olmak. 

 TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

TBMYO-1 
Elektrik ve Enerji Bölümü  
İklimlendirme ve Soğutma 
Teknolojisi Programı 

Profesör 1 1 

Doçentliğini fizik alanında almış; CERN-
CMS deneyinde çalışmaları bulunan ve 
uyarılmış kuarklar üzerine fenomenolojik 
yayınlar yapmış olmak. 

TBMYO-2 
Elektrik ve Enerji Bölümü 
Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi 
Programı 

Profesör 1 1 

Doçentliğini fizik alanında almış olup, 
alaşımların mekanik ve termodinamik 
özellikleri kapsamında yüzey gerilimi, 
viskozite ve Gibbs serbest enerjisi 
konularında ulusal ve uluslararası yayınları 
bulunmak. 

TBMYO-3 
Tasarım Bölümü 
Moda Tasarımı Programı 

Dr.Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Giyim Üretim Teknolojisi lisans mezunu 
olup, moda tasarımı alanında doktora 
yapmış, Maraş abası, kadın temel beden 
kalıpları, geleneksel süsleme özelliklerini 
çağdaş giysi ve aksesuar tasarımlarına 
aktarımı konularında çalışmaları olmak. 

TBMYO-4 
İnşaat Bölümü 
İnşaat Teknolojisi Programı 

Doçent 1 1 

Doçentliğini inşaat mühendisliği alanında 
almış, kalsiyum alüminat çimentolu 
betonların yüksek sıcaklıklardaki 
performansları ile ilgili çalışmaları olmak. 

TBMYO-5 
İnşaat Bölümü 
İnşaat Teknolojisi Programı 

Dr.Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Lisans ve lisansüstü eğitimlerini jeoloji 
mühendisliği alanında yapmış olup Doğu 
Anadolu Fay Zonunun depremselliği, 
fayların morfotektonik özellikleri ile ilgili 
çalışmaları bulunmak. 

TBMYO-6 
Gıda İşleme Bölümü 
Gıda Teknolojisi Programı 

Dr.Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Lisans ve lisansüstü eğitimini gıda 
mühendisliği alanında almış, fonksiyonel 
Maraş dondurması, aile içi Maraş tarhanası 
tüketimi ve ekzopolisakkarit üreten 
probiyotiklerle dondurma üretimi 
konularında çalışmaları olmak. 

TBMYO-7 
Bilgisayar Teknolojileri Bölümü 
Bilgisayar Programcılığı 
Programı 

Dr.Öğr. 
Üyesi 

1 1 

Lisans eğitimini bilgisayar mühendisliği, 
lisansüstü eğitimini enformatik alanında 
yapmış olup, metin madenciliği, otomatik 
metin özetleme ve duygu analizi 
konularında çalışmalar yapmış olmak. 

TBMYO-8 

Tekstil Giyim Ayakkabı ve Deri 
Bölümü  
Giyim Üretim Teknolojisi 
Programı 

Dr.Öğr. 
Üyesi 

5 1 

Tekstil mühendisliği lisans ve yüksek lisans 
mezunu, çalışma alanıyla ilgili doktora 
yapmış olup rejenere selülozik viskoz rayon 
elyaf üretimi ve karakterizasyonu ile 
ameliyat iplikleri alanlarında çalışmaları 
bulunmak. 
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